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LEI MUNICIPAL N°. 468/2013.

SANCIONADO
GABINETE DO PREFEITO

EM

ATA: 04 DE DEZEMBRQ DE 2013.

Fm{icisr:n Endlier BSUMULA: DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL - PPA DO MUNICIPIO DE NOVA
PREFEITD MUNICIPaL

~——GUARITA PARA O PERIODO DE 2014 A 2017, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art.1°. Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2014/2017 em cumprimento
80 que dispde a Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no Art. 165, §1° da Constituicdo Federal,
que estabelece as diretrizes, objetivos e metas da administragdo municipal para as despesas de capital,
outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragao continuada, na forma dos Anexos | g
VI

Paragrafo unico. Os valores constantes do Plano Plurianual 2014/2017 sao referenciais,
estimados com base nos precos medios de 2013 e nfo se constituirio em limites & programacio das
despesas anuais, expressas nas Leis Orcamentarias e seus respectivos créditos adicionais.

Art. 2°, A Lei de Diretrizes Orcamentéarias e Orgamentos Anuais serao elaborados em
compatibilidade com os objetivos, diretrizes e metas dos Programas constantes do presente plano, e
observara as normas estabelecidas na Constituicdo Federal, na Lei Organica Municipal, na Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 e demais leis que disciplinam a matéria.

Art. 3° A Lei de Diretrizes Orgamentarias de cada exercicio financeiro estabelecera as
metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal para o exercicio seguinte, o Anexo de Metas Fiscais
e 0 Anexo de Riscos Fiscais.

Art. 4° A Lei de Diretrizes Orgamentarias definira a estrutura, organizacéo e as normas
para a elaboragéo e execugdo do orcamento anual, dispora sobre as alteragdes na legislacdo tributaria,
contera disposigdes sobre a administragéo da divida publica, estabelecers a pelitica de pessoal relacionada
a0s planos de cargos e salarios, reenquadramento de pessoal, reajuste salarial, bem como da alteracao da
estrutura administrativa, do aumento do nimere de vagas no quadro funcional da administragdo direta, g
realizacdo de concursos ou processos seletivos publicos, e demais exigéncias da Lei Complementar n®

101/2000.
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Paragrafo Unico. A expansao ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete
aumento da despesa observara obrigatoriamente, a Margem de Expansdo das Despesas Obrigatarias de
Carater Continuado, de acordo com 0 demonstrativo integrante do Anexo de Metas Fiscais, da LDO Anual.

Art. 5°. Serfo considerados na Lei de Diretrizes Orcamentarias g nas Leis
Orgamentarias Anuais os efeitos de alteragdes na legislagdo tributaria, atos decorrentes de concessées e ou
reducdes de isencbes fiscais, revisdes de aliguotas dos tributos de competéncia do Municipio e os resultados
decorrentes do aperfeicoamento do sisterna de controle e cobranga de tributos e da divida ativa.

Art. 6° A exclusfio ou alteragéo de programas constantes desta lei, bem como 3
inclus&o de noves programas serdg propostos pelo Poder Executivo, através de Projeto de Lei especifico.

Paragrafo dnico. No caso de inclusso de nove programa, o projeto de lei devera
estabelecer a completa identificacdo, mencionando o nome de Programa, o seu objetivo, indicadores e
plblico-alvo.

Art. 7°, A inclusdo, exclusdo ou alteracao de agdes orcamentarias, no Plano Plurianual,
podera ocorrer por intermédio da lei orgamentaria anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao
respectivo programa, as modificagbes consequentes.

Paragrafo Unico. De acordo com o disposto no caput, fica o Poder Executivo autorizado
a adequar as metas das acdes orcamentarias para compatibiliza-las com as alteragbes de valor ou com
outras modificages efetivadas na lei orgcamentaria anual.

Art. 8°. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou excluir produtos e
respectivas metas das agfes do Plano Plurianual, desde que estas modificagdes contribuam para a
realizacao do objetivo do Programa, através de Lej especifica.

Art. 9°. Os programas integrantes do presente Plano Plurianual $eraoc monitorados e
avaliados, devendo ser elaborado o Relatsrio de Avaliagdo Anualmente.

§ 1° Para atendimento ao disposto neste artigo, o Poder Executivo instituira o Sistema
de Monitoramento e Avaliagéo, sob a coordenagéo da Unidade de Controle Interno, a quem cabera definir as
diretrizes e orientages técnicas para a avaliacao.

§ 2° O Poder Executivo enviars a Camara Municipal até o dia 15 de abril de cada
exercicio, Relatério de Avaliagdo dos resultados da execucdo dos Programas deste Plano.

7

E-mail: pmnovaguarita@amm.arg.br - Home page: www.novaguarita.mt.gov.br

===

AV DOS MIGRANTES, TRAVESSA, 01, N= 30 - FONEFAX: (66) 3574-1404 - CEP; 78.508-000 - NOVA GUARITA - MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Nova Guarita



Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Guarita

Art. 10. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
EM contrario,

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova

Guarita, Estado de Mato Grosso, em 04 de
Dezembro de 2013,

FRAHCI%CD ENDLER

PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA GUARITA
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