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LEI N° 002/93

PREFSITO AUNIZIPAL

Dispoe rcobre a Estrutura Administrativa ,
cargos e sua respctiva remmeragao de No-
va Guarita - NP, e a4 outras providén -

cias.

O Prefeito Municipal de Nova Guarita, Es-
tado de Mato Grosso, o Sr. ATOIR JOSE LUKE, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele senciona a se -
guinte Lei:

CAXITUIO I
DAS DISPOSIGUES GERAIS
=== =t 1

Art. 12 - A Prefeitura adotard o prinei -
pio de racionalidade adminictrativa como Instrumento nortea -
dor para as agoes do desenvolvimento sdcio-econdmico do Muni-
c{pio, essencialmente na aplicagé@o dos recurcos patrimoniais,
humenos e financeiros do Governo Municipal.

Paragrafo Unico - A Racionalidede adminig
trativa de ue trata o caput desse artigo deve ceguir os rce-
guintes instrumentos bacicos:

I - Diretrizes gerais de ocupagfo do Ter-

ritério ( art. 308 da C.E )
II - Os planos plurisnuais;
IIT - As Leis de Diretrizes Orgamentarias;

IV - 0 Orgamento do Programa Anual,

Art. 22 - As atividades da administracfo’
Municipel especialmente a execugao de planoe deverao ser inte
grados sob a coordenagde da Secretaria Geral,

Art. 32 - A coordenagio Executiva sera /
exercida em todos os niveis da administracio, mediante atua -
g2o das Chefias em lnha direta, conforme o organogrema, ane-
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x0 I, parte integrante desta Lei.

Art. 42 - 0 Poder Executivo visando aten-
der o principio da economia e da eficincia no servigo pibli-
co podera recorrer a contratacso de obras e servigos, median-
te contrate, concessfo, permiss@o ou convénios com pessoas f£i
sicas ou jurfdicas de direito publico ou privade.

Paragrafo Unico - A sutorizagio de cue /
trata o "caput" deste artigo ndo se aplica as contratagdes de
pessoal de provimento efetivo, anexo IIT da Constituigéo Fede
ral, ressalvado o perégrafo uninco e "caput" do ert. 23 desta’
Lei.

. Art. 52 . A avaliagao e controle da Admi-
nistragée Municipal, se fara por instrumentos de controle [/
concstante no Regimento Interno da Prefeitura, sempre buscando
der um mejor padrsio e eficiénecia no Servigo Pidblico Municipal

Art. 62 . Para melhor execugao dos Planos
e progremas de ag8o do Governo Mumiecipal, o Poder Executivo !
podera utilizar-se de recursos coloc:2dos & sua disposigéo por
Entidades publicas ou privadas, nacionasis ou estrangeiras ou
sinda consorciar com outros Muniec{pios e/ou entidades pera a
consecugao da melhor solugso dos problemas das Comunidades,

. : ; Art. T2 - 0 Foder Executive devers inves-
—————— %i? na reciclagem e capacitag@o de seus servidores, objetiven
do melhorar a performance de atendimento e servigos colocados
: _ a disposigdo do p\iblipo. bem como possibilitar o estabeleci -
SRR mento de niveis adequialos de remuneragdo e ascengdo sistemdti
ca compativeis com um plano de cerreira do cervidor publico /

Munieipal,

CAPLTULO II

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 82 - A Estutura Administrativa da
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Prefeitura Municipal de Nova Guarita - NP, compoe-se dos se-
guintes Orgios: ;
I - Orgios de Assisténcia e Assessoramentos
a) Gabinete do Prefeito;
b) Assessoria Jur{dicas
¢) Eseritério de Representagao (Cuiabs)
II - Orgéos de Apoio & outras Entidades:
a) Junta de Servigo Militer.
III - Orgéo de Administragdeo Geral:
a) Secretaria Geral.
IV - Orgao de Administragdo Especificas:
a) Departamento de Administragso e Fi -
nengas;
b) Departamento de Saude;
¢) Depaertamento de Obras, Viag@o e Ser-
vigos Publicos;
d) Departamento de Educagie, Cultura e
Desportoss
e) Departamento de Agricultura e Promo-
gdo Social.
Pardgrafo Unico: O decdobramento dos Orgios,
contendo os cargos de provimento em comissZo e efetivo, estso
nos anexos II, III, IV, partes integresntes desta Led.

SAPTTUIO IIT

DA COMPETENCIA

Art. 92 - Dos Orgfos de Ascicténcia Imedia-
ta e de Assessoramento ao Prefeito Municipal compete:
I - Do Gabinete do Prefeito:
a) Der Assisténcia ao Prefeito nes suas
fungoes politico-admini: trativas, em especial no relaciona -
mento com os demais poderes a outros niveis de Governo.
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b) O servigo de relagoés publicas da Pre-
feitura, tento na divulgag@o dos atos adminietrativos de ¥ o
cunho interno bem como externo e no atendimento dos represen-
tentes das Comunidadess;

e) 0 registro e controle das sudiéncias *
publicas internas e externas do Prefeito;

d) Outras tarefas correlatas.

II - Da Assessoria Juridica:

a) Enitir os competentes pereceres jur{idi
cos sempre que solicitado pelo Prefeito ou Secretario Geral !
do Mumicipios

b) Asses-orar o Gabinete do Prefeito, no
tocante & elaboragfo e acompenhsmento na tramitagio de Proje-
toes de Lei de inicistiva do Erecutive no Perlamento Municipal

o @) Ectuder e emitir parecer sobre os Prg
jetos de Lei enviados =o Executivo, para sangao, sugerindb’?i)*/
tos e as razoés quando for o casoj

. e d) Pesquicar e' arquivar de forma sistema
—— = tisads, Legialagao, Livros, Documentos, Pareceres de Cunho Ju
ridico interno e externo de forma a permitir memdria para oue
as agoés jurfdicas n@o sofram solugio de continuidade;
e) Coordenar as ago€s impetradas pelo My
nief{pio no interesse do Servidor Phblico, bem como pela cus *
defesa quendo o Munieipio for interpelado judicial e extra-ju
dicialmente, cabendo-lhe utilizar de todos os recursos nue o
Lei lhe faculta ao melhor interesse do patriménio da Socieda-
de.
£) Outres torefas correlatas.’
Art. 102 . Ao Orgfo de Adminirtregfo Geral e
Secretaria Geral, competes:
a) Coordenar as atividades de Planejamepn
to Global e cetorial, cuidando -empre para cue haja integra -
¢80 entre os objetivos e metas greconizadas pelos planos e
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rrogramas Municipeis.

b) Realizar estudos proceder arquivamento de
forma sistematizada da Legislagso, regictros, livros e docu -
mentos de interesse do Planejemento e de Administragso Publi-
ca, de forma a permitir memdéria para que as agoes de Planeja-
mento e da Administragfo Publica nZo sofram solugso de conti-
nuidade a2 médio e longo prazo;

¢) Realizer estudos sobre o funcionamento e
a integragdio dos diversos Departamentos estabelecendo prati -
cas, normas de avaliagZo e controle é;éﬂobjetivos e metas es-
tabelecidas nos planos e progromes de agio governamental;

d) Prestar colaboragao efetiva ao Prefeite /
nes articulzcoes com outros niveis de Governo ou entidades es
pecializedas em Administragdo Publica, identificendo fontes *
de recursos asos programas de interesse do Munic{pio;

e) Coordenar as agoes do relacionamento do Fg
der Executivo com outros Poderes, escenciaclmente ¢ Parlamento
Municipals

f) Coordenar a elaboragso de toda a Legisla -
giio de competéneia prived® do Executivo, essencialmente com
relagio 20 Planejemento Orgamentérios

&) Coordenar as agoes para a escrituragio cop
tabil da Prefeitura nos termos da LegislagSo e em especial no
tocante a ﬁréstagio de contas junto 3 Comunidade e so Tribu -
nal de Contasj;

h) Outras atividades correlatas.

Art, 112 - Aos frgSos de Administragdo Espe -
c{fica compete: Choge

I - Departamento de Administragdo e Finangas:
a) Exercer as =tividades de recrutamento, se-
legzo, treinémento, controle e demais atividades referentes *
aos recursos humanos da Prefeitura. |

b) Executsr todas a2s atividades relatives ao

Av. dos Migrantes, s'n°
Fone: PS - CEP. 78.507-000
NOVA GUARITA-MT
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expcdiénm, zelando pela documentagao, protocolo e arquive ,
bem como de todo material utilizado pela Prefeituras

¢) Exercer as atividades ligadas =sos proces -
sos de pagamento e Legislag@o das despeas conforme a Legisla-
¢éo em vigor;

d) Exercer as atividades referentes aos lan-'
gamentos, arrecadagso e fiscalizagao das receitas do Tesouro'
Municipals;

e) Exercer a guarda , a conservagao € a manue
tengdo de todo bem inventariado da Prefeituras

: f) Elaborar a atuslizar os cadastros de con-
tribuintes do Munie{pio, de acordo com o erescimento sécio -
econdmico do Municipio;

g) Inscrever contribuintes inadiplentes e a-
gilizar a cobranga da df{vida ativa:

h) Outras atividades correlatas.

II - Do Departamento de Saude:

a) Elaborar e executer um pleno de saude, em
consonfncia com o Sistema Unico de Saude, visando promover o
bem estar e melhoria das condigoes de vida da Comunidades

b) Promogaéo de stividades de sesude preventiva
através de recursos, campanha de saude 'eacolar. vacinagéo e *
outros meios, Duscendo otimizar a perticipagdo comunitiria;

¢) Evecutar de forma racionel es atividades /
ligadas & medicina curativa, bem como admini-trando os equipa
mentos urbeanos de szide do Munic{pio e do Setor Piblico  om
privado, viseando respaldar ao munic{pe o atendimento embul -
torial e hospitelar necersarios

d) Outras atividades correlatas.

III - Do Departamento de Obras, Viagéo e Servigos
Plblicos:
a) Executar as atividades relativas a elaborg
géo de Projetos, construgéo e conservagso de Obras Piblicas /
Municipais;
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b) Executser a limpeza publica e conservagao *

de logradourcs publicos e sinalizagdo urbanaj
¢) Executar as atividades ligadas ao embelezg
mento e so aspecto urbanistico, como arborizagfo, fiscaliza -
ga0 de atividades que possam ferir o Cédigo de Pooturas, cel-
gamento € pintura de meios - fiosj; ik
d) Piccalizacao e licenciamento de obras, Q‘xl
demoligéo de prédios e a depredagiio de dreas tombadas;
€¢) Aurilio na manuteng@o dos servic;os publi -
cos, égua, energia e iluminagsio publica;
f) Con=trugao de pontes, zbertura e conserve-
¢80 de estradas municipeiss;
g) Manutengdo e guarde de todo equipamento ip
ventariado ou de consumo utilizado pelo Departamento parsa a
conservagao dos serviges publicoss
h) Outras atividades correlatas.
IV - Do Departamento de Educagae, Cultura 2
Desportos:
a) Coordenar e executer todas as atividades *
relativas & Educagfo, e-cencislmente ao enczino findeamental e
em especial no tocente 2 treinamentos, reciclegem e capacita-
gédo funcional dos docentes adminictrativos do Setor Educacio-
nals
b) Pesquiser e arguivar de forma sistemitica,
_ legislagso, livros e documentos do interes-e 3a frea Educacig
nal, de forma a permiti memdrie para que as agdes empreendi-
das no campo Educacional tenham cempre como base, propostas *
fundamen tadas em uma realidade conhecida de forma téenica e
criteriosa;
¢) Elaboragéo da proposta para a Educagdo Mu-
nicipal, sobretudo nez Zona Rural, para serem inseridas nos /
planos Globais do Governo Muniecipsl ou outre nivel de Governeo
se solicitado;
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d) Estabelecer objetivos e metas, bem como *
zelar para que o Programa de Alimentagéo Escolar seja de boa
qualidade e n3o sofra solugao de continuidade;

e) Elaborar e executar um celendério de ati-
vidades cultural de forma a difundir a cultura junto & Comu-
nidades

f) Zeler pelo bom funcionamento e atendimento
das bibliotecas, sobretudo Municipalj; e

g) Elaborsr e executsr um calendirio de ati-
vidades recreativas e desportivas , visando estimular, essep
cizlmente ao jovem, & prética esportiva no Munie{pio;

h) Outras atividades correlatas.

V - Departamento de Agricultura e Promogéo /
Social:

a) Elaborar e executar em consonfncia com a
Secretaria Geral, politicas de fomento para o Setor Agrope -
cuario do Munieipios

' b) Articular com as ascociagbes e cooperati-
vas Municipais e Regionais e demais Entidades de Setor visap
do estimular a produgéo e produtividade, sobretudo através *
da promogio de eventos ligados a area;

e) Elaborar e executar métodos de orientagio
as atividades ugricolas, escencialmente voltado ao pecueno /
produtor, estimulendo ¢ associativiesmo e cooperativicmos

d) Elaborar um celendirio de treinsmento e
introdugao de novas téenicas sue melhorem a produtividade, /
conveniando se for o caco com entidades do Setor Publico ou
Privados;

e) Eleborar e evecutar as atividades ligadas
a Promogd@o Social do Municipio, buscando o atendimento dos *
mais carentes e neces-itados, de forma a possibilitar uma o-
cupagao no processo concentrade de distribuigse de renda re-
gionals
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f) Elaborar e executar um calendario de Pro-
mogdo Social que possam soliciter do Poder Péblico junto ' &
Comunidade de forma a viabilizar e diversificar a agéo com’mj,,

&
tarias Qc\\ |
g) Prester ealaboraqao a Secretaria Geral )(

na articulagio com entidades tipicas de Promogde Social do \ ‘*i‘g :

Setor Publico e/ou privado de forma a intensificar as ativi- \)\ W

dades especificas do Setor;
h) Outras atividades correlatas.

CARITUIO IV

D4 ELECAQTO E 20 EXERGIGIO DE AUTORIDAZE !

Art. 129 . Todos os cargos de provimen%o em
comiss@o, possuem poder decisdric de acordo com o seu nivel!
hierdrouio, nio czbendo a estes fungdes de execugdo e de sim
ples rotina ressalvado 6 dispocsto necta Lei ou para garantir
o funcionemento minimo de interesse piblico.

Art. 132 - A ndo ser por delegagio expressa’
do Prefeito, os assuntos serso decididos no Zmbito de cada /
Departamento, sendo vedada a remessa de assuntos ectramhos /
aos Departamentos.

Parsgrafo Unico - Quando o assunto em pauta’
néo se enquadrar ou dizer respeito simltmemente a vérios*
Departamentos, a Secretaria Geral delegard o assunto a um Deg
partamente ou a todos os envelvides, em carater circular, /
de forma cue ndo se fira a competéncia de cade wa.

Art. 142 . Vicsndo der eficiénecia e desburo-
eratizar a Administragdo Publica Municipsl, a Autoridade Su-
perior sempre que possfvel, delegaréd o mivimo de competéncia
a0 Chefe imediatemente subordinade.

Pardgrafo Unico - A delegagiéo de oue trata o
"caput" decte .rtigo poders cer expressa ou tdcita, sendo eg
te ultima na sus€ncia do titular, desde nue nZo tenha = res-
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peito ordens explicitas e exclusivas de competéncia da agx*be—
ridade superior.

Art. 15¢ . Nenhuma sutoridade poders recusar-
se de tomer decisoés na sua competéncia, podendo eventualmep
te a seu critério encaminher formalmente seu despacho & a-
preciagao da autoridade superior, conforme for o caso.

I Parégrafo Unico - Fica vedado o encaminhamen-
to de despacho & apreciagso cuperior, de oue trata o "caput®
| deste artigo, cue nio seja na linha direta de comando previg
ta no organograma, amexo, fonte integrante decsta Lei,

Art. 162 - Os contatos formais entre os diver
sos Orgéos da Administragfo Municipal se farso sempre que /
possivel de forma escrita e em instrumento préprio a ser de-
finido no Regimento Interno.

Art. 172 - Nenhum documento sera expedido pa-
ra a Cémera Mumicipal ou outro Poder, sem o conhecimento do
Prefeito.

S S

Pardgrafo Unico - Em cardter exepcional e de
extrema urgéncia, a auwtoridede em se responssbilizande, pode
ra expedir informagdes ou documentag@o ao Parlamento Munici-
pal, cabendo-lhe a responsabilidade pessoal, de comunicar o
Prefeito o mais urgente possivel.

SARLTUIO ¥

ISPOSI gOEs FINAIS

Pedatear
====

Art, 182 . Ficem criados todos os Jrgsos com-
petentes, bem como todos os cargos em yrovimento efe tivo!
e de comiss8o, de acordo com os snexos I, II, III, parte in-
tegrantes desta Lei, os quais serso instalados conforme a
necessidade e convivéncia da Administragao Municipal.

Paragrafo Unico - Fica tombém estabelecidos /
em carater provisério e remuneragao de 2cordo com 0s ENe
xos, II e III, parte integrznte desta Lei, até que o plano *
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de carreira do servidor municipal seja aprovado.

Art. 192 . Fica o Poder Executiveo autoriszade
a ectabelecer mediante Decreto, as demais normas complementa
res necessarias ao fiel cumprimento decta Lei, podendo alte-
rar ou baixar novo Regimento Interno.

12 . Deverao fazer parte das normas comple -
mentares de cue trata o "caput" deste artige, o rol de com-
peténcia de cada nivel de autoridade e/ou seg2o, bem como /
sua delegagéo aos niveis subordinados.

20 . N2o serad objeto de delegagio as compe-
téncias em Lei Orgénica Municipal.

Art. 202 . O Poder Executive deveri remeter'
a0 Legislative o Plano de Cargos e cerreira do servidor pu -
blico municipal, no méximo 90 dias apés a aprovagde do Esta-
tudo do Servidor Piblico Municipal.

Parsgrafo Unico - Até que o Estatuto do Ser-
vidor Piblico Municipel e o pleno de cergos e carreira sejam
aprovados, o regime juridico e a polftica salarial adotada /
sera a seguinte: ‘

I - 0 regime de relagso de trabalho entre a
Prefeitura e os Servidores Publicoe sors estatutario;

II - O reajuste sera bimestral obtendo como *
base 60% do IPC, sendo repassado o restante scumulado a cada
quadrimestre;

: III - O montante a ser s sto com pessoal ngo *
poders exceder a 40% ( Quarenta por cento ) das receitas cor
rentes do Munie{pio a cada més;

“ IV - Nos provimentos de cargos em comissgo a
remunerag@o sera paga fda seguinte forma:

a) Chefias ou assessorias n@o integrantes do
quadroe efetive o valor do respective CC,

Ar t, 212 . Fica o Poder Executive autorizado

a conveniar com o Instituto de Previdéncia do Estado ou de
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outros Munic{pios até cue o Regime Juridico e a situagio dos
Servidores sejam aprovados por LegislagSo competente. =

Art. 220 - Fica facultado ao Poder Executive )
em cariter estraordinirioc a contratar pessoal para a instalg ws
géo da Prefeitura, por prestagao de ééi;vigos, devendo porém*
providenciar o zé-ovimenm efetivo, conforme enexo III, mo -

diente concurse publice. .
Paragrafo Unico - A asutorizagfio de -ue trata
~ 0 "caput" deste artigo é® . caréter provisdério, devendo °
\ '/ Poder Exccutivo providenciar o concurso piblico em no maxi-
" mo quatro meses apds a aprovagio desta Tei.

' Art, 232 - As despesas decorrentes da execu-
g8o desta Lei serfio atendidss, no corrente exercicio, por /
conta das dotagoes proprias consignadaé no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

: Art. 24% - Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagde, revogadas as demeis disposigdes em contrg
rio.

Gabinete do Prefeitc Municipal de Nova Guari
ta - MT., em Ol de Janeiro de 1.993.

fx..xe:tum b xt va Guarita-MT,

| e —

rn/[ nu Municipal

' Secretéirio/Geral
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